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Введение

Целью разработки Плана развития ОП является систематизация основных направлений совершенствования образовательных программ специальностей, подготовку специалистов по которым осуществляет кафедра международного права Института Сорбонна-Казахстан, КазНПУ им.Абая.

Реализация ОП направлена на формирование профессиональной компетентности будущих выпускников, соответствующих квалификационным рамкам бакалавра, удовлетворяющих потребностям рынка труда. 

Цель ОП Международное право – подготовка высококвалифицированных специалистов в сфере международного публичного и частного права со знанием трех иностранных языков, которые смогут стать частью элиты юристов Казахстана и отвечать современным вызовам  общественности. Качественное отличие данной программы заключается в подготовке специалистов, не только обладающих достаточным объемом знаний в сфере международного права, но и способных к дальнейшему саморазвитию, самостоятельному поиску, постановке и решению правовых проблем, используя, в том числе, креативные и нестандартные подходы. 
Цель программы сформирована с учетом внешней политики Республики Казахстан и развития интеграционных процессов на евразийском пространстве. Создание Евразийского экономического союза и вхождение во Всемирную торговую организацию требует специалистов в области международного права с новыми знаниями и компетенциями, как в сфере публичного права, так и частного права.    

Формирование целей образовательных программ с учетом развития экономики и потребностей рынка труда региона и страны с акцентом на студентоцентрированное обучение, преподавание и оценку
Задачи программы:
· обеспечение условий для получения полноценного, качественного профессионального образования в области международного права со знанием трех иностранных языков;

·  подготовка высококвалифицированных юристов-международников, необходимых Казахстану для осуществления  внешнеполитических и внешнеэкономических функций;

· - обучение свободному владению и толкованию международно-правовой базы РК и национального законодательства Республики Казахстан.

· подготовка высококвалифицированных юристов-международников, необходимых Казахстану для осуществления  внешнеполитических и внешнеэкономических функций;

· формирование правовой культуры, этической культуры мышления;

· формирование общечеловеческих и социально-личностных ценностей;

· воспитание в духе казахстанского патриотизма, дружбы народов Республики Казахстан, толерантности.

Модель выпускника ОП представляет собой комплексное сочетание профессионально значимых и личностных качеств, определяющих компетентностную степень деятельности обучающегося на каждом ее уровне. Общие компетенции бакалавра наук по специальности 5В030200-Международное право формируются на основе ключевых-личностных (требования к общей образованности, социально-этические, правовые и организационно-управленческие компетенции) и специальных (профессиональных) компетенций.

Требования к ключевым компетенциям выпускника бакалавриата:
- иметь представление об основных учениях в области гуманитарных и социально-экономических наук; 

- знать основные юридические понятия, области их применения; этические правовые нормы регулирующие взаимоотношения в обществе; основные теории и концепции развития современной международно-правовой науки; структуру, принципы и методы работы органов государственной власти Республики Казахстан в области внешней и внутренней политики, международных отношений;

- уметь толковать и применять законы, международные договоры и другие правовые акты; обеспечивать соблюдение национального законодательства и норм международного права в деятельности государственных органов, физических и юридических лиц; юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства; разрабатывать документы правового характера, осуществлять правовую экспертизу международных и национальных нормативных актов, давать квалифицированные юридические заключения и консультации; принимать правовые решения и совершать иные юридические действия в точном соответствии с законом; вскрывать и устанавливать факты правонарушений, определять меры ответственности и наказания виновных; предпринимать необходимые меры к восстановлению нарушенных прав; систематически повышать свою профессиональную квалификацию, изучать законодательство и практику его применения, ориентироваться в специальной литературе;

- развитие коммуникационных способностей, навыки общения, управленческие и лидерские качества, умение работать в команде;

- иметь навыки самообучения по завершении учебной программы в целях расширения своих знаний; публичного выступления, правильного и логичного оформления своих мыслей в устной и письменной форме для участия в дискуссиях по профессиональным проблемам; составления контрактов в области международной торговли, совместной производственной деятельности; применения категориального и терминологического аппарата современных исследований в области международного права; владения техникой подготовки и проведения дипломатических переговоров, а также переговоров по подготовке проектов коммерческих контрактов; владения методами и техникой конкретных исследований в области международного права и международных отношений, в том числе сравнительными и ретроспективными методами;

- быть компетентным в процессах общественно-политического развития государства, в тенденциях развития международного и национального законодательства.

Специальные компетенции
· знание и понимание:
- знание основных международных правовых проблем современного международного права;

– знание теоретических основ международного права и ее смежных дисциплин, их место в общей системе наук;

– знание о ценности, истории развития и современного состояния международного права;

– знание об основах международного публичного права, национального законодательства РК, международно-правовой базы РК, основах внешней и внутренней политики, теории государства и права, дипломатического и консульского права и др.

– знание об инновационных технологиях обучения международного права;

применение знаний и пониманий:
– применение теоретических, практических знаний и научно-исследовательских основ в сфере международного права в учебном процессе и повседневной жизни;

– анализ и обобщение информации о международном праве, об основных проблемах взаимодействия государства и общества;

– самостоятельное проведение международно-правовых исследований и экспериментов, анализ и оценка результатов с использованием научных исследований с использованием инновационных технологий;

– владение приемами компьютерного моделирования и методами теоретического анализа и обработки результатов наблюдений и экспериментов;

– реализация инновационных идей в образовании, способность к принятию нестандартных и альтернативных решений по освоению программы международного права.

формирование суждений:
– системное мышление и целостное восприятие изучения вопросов международно-правового характера ;

– независимость мышления, критические, аналитические, диагностические навыки;

– осознание социальной значимости международного права, соблюдение принципов профессиональной этики;

– способность к анализу и формированию суждений о глобальных мировых проблемах в современной системе международного права.

личностные способности:
– владение технологиями общения, навыками профессиональной юридической риторики, стратегиями коммуникаций в международном праве СМИ;

– толерантность и способность к развитию профессионального сотрудничества;

– стремление к развитию правовых, интеллектуальных, морально-нравственных, культуросообразных, коммуникативных, организационно-управленческих навыков;

– стремление к самообразованию и самореализации.

Механизм совершенствования ОП

Совершенствование образовательных программ осуществляется в соответствии с внешними и внутренними нормативными документами, обеспечивающими реализацию образовательных программ. К внешним документам, регулирующим образовательную деятельность, относятся: «Закон РК об образовании», ГОСО, Правила организации учебного процесса по кредитной технологии, Концепция академической мобильности обучающихся высших учебных заведений Республики Казахстан. К внутренним документам относятся: требования СМК, планы кафедры.
Разработка и совершенствование Плана развития образовательной программы осуществляется кафедрой международного права на основе детального анализа внешней и внутренней среды, а также позиционирования вуза.

Реализация ОП осуществляется посредством планирования учебного процесса и всех направлений деятельности с установлением конкретных задач и целевых индикаторов, функционированием Системы менеджмента качества, разработки комплекса регламентирующих процедур и документаций, разработки внутренней документации, мониторинга учебного процесса и его участников посредством предоставления отчетов, анкетирования, контроля, опроса и других форм.

Контроль за реализацией ОП и ее совершенствованием осуществляется заведующими кафедрами, директором Института, руководителями служб и управлений, проректорами. 

План развития образовательной  программы

 5В030200 – Международное право на 2017-2020 гг.

	№
	Пункты плана развития ОП
	Мероприятия
	Ответственные
	Срок реализации

	1
	Формирование и совершенствование структуры образовательной  программы  5В030200 –Международное право
	Обеспечение деятельности кафедры необходимой нормативно-правовой базой для эффективной реализации ОП: МОП.
	Заведующий кафедрой, ППС кафедры
	2017-2020  г.г.

	2
	Разработка и совершенствования содержания ОП 5В030200 –Международное право (Выбор элективных дисциплин, дисциплин дополнительного обучения, совершенствование практической составляющей ОП и т.д.).
	 Разработка и 

  совершенствование образовательных программ на основе компетентностного подхода и внедрение в учебный процесс современных образовательных технологий и методов. Согласование и разработка учебно-методических комплексов специальности и дисциплин  бакалавриата в соответствии с потребностями работодателей.
	Заведующий кафедрой, ППС кафедры
	2017-2020  г.г.

	3
	Совершенствование уникальности образовательных программ


	Подготовка юристов со знанием трех иностранных языков (два западных, один восточный язык по выбору студента).

В рамках образовательной программы бакалавриата проведение нескольких модулей на французском языке, приглашенными преподавателями Университета Сорбонна Париж Сите.
	Заведующий кафедрой
	2017-2020  г.г.

	4
	Совместные образовательные программы с зарубежными партнерами по двухдипломному образованию
	Программа по двухдипломному образованию со Страсбургским университетом
	Заведующий кафедрой
	2017-2020  г.г.

	5
	Приглашение зарубежных преподавателей 


	Приглашение зарубежных преподавателей Mestre, Christian (Франция) для чтения лекций по дисциплинам «Европейский Суд по правам человека», «Право Европейского Союза»,

Фатес Халид (Франция) для проведения 

практических занятий по французскому языку
	Заведующий кафедрой
	2017-2020  г.г.

	6
	Совершенствование учебно-методических комплексов специальности и дисциплин на основе Национальной рамки квалификаций с учётом Дублинских дескрипторов и Европейской рамки квалификаций.
	Разработка учебно-методического обеспечения дисциплин рабочего учебного плана и МОП (учебно-методических комплексов дисциплин (УМКД), силлабусов, каталога элективных дисциплин, программ практик и т.д.


	Заведующий кафедрой, ППС кафедры
	2017-2020  г.г.

	7
	Совершенствование процесса учёта трудоёмкости ОП и её составляющих с применением кредитной системы и системы ECTS.
	Совершенствование процесса учёта трудоёмкости ОП и её составляющих с применением кредитной системы и системы ECTS на основе  кластеров компетенций по Европейской образовательной программе; интеграции профессионального опыта школ и университетов; усиления партнерства  между вузом и школой
	Заведующий кафедрой, ППС кафедры
	2017-2020  г.г.

	8
	Разработка и совершенствование каталогов элективных дисциплин с учётом предложений работодателей, ППС университета и студентов.
	Мониторинг удовлетворенности работодателей качеством подготовки юристов-международников  и качеством предоставляемых образовательных услуг.

Разработка и внедрение  новых, адаптированных к современным условиям элективных курсов, а также требований работодателей
	Заведующий кафедрой, ответственный за УМС, ППС кафедры
	2017-2020  г.г.

	9
	Разработка и совершенствование индивидуальных планов студентов.
	Разработка и совершенствование индивидуальных планов студентов через включение дисциплин, позволяющих формировать индивидуальную образовательную траекторию (выбор специализации, углубленное изучение определенных дисциплин); введение языковых  дисциплин 
	Заведующий кафедрой, ППС кафедры, эдвайзеры кафедры
	2017-2020  г.г.

	10
	Совершенствование и развитие форм и методов СРСП и СРС.
	Совершенствование и развитие форм и методов СРСП и СРС, базирующееся на инновационных методиках: flip методы, е-learning, case study,   и др. 
	Заведующий кафедрой, ППС кафедры
	2017-2020  г.г.

	11
	Улучшение обеспеченности студента учебно-методической литературой и информационными источниками.


	Формирование плана издания учебно-методической литературы, контроль за его выполнением и подготовка отчетов по обеспеченности учебно-методической литературой обучающихся всех уровней.

Разработка плана (карты) обеспеченности учебно-методической литературой дисциплин кафедры международного права. 
	Заведующий кафедрой, ППС кафедры
	2017-2020  г.г.

	12
	Улучшение качественного состава кадрового потенциала обеспечивающего развитие ОП.


	Повышение квалификаций ППС.

Привлечение зарубежных ученых, в том числе из ведущих университетов мира, для чтения курсов и организации совместных научно-исследовательских проектов.

Привлечение к преподавательской деятельности специалистов из  практической сферы деятельности.
	Заведующий кафедрой, 
	2017-2020  г.г.

	13
	Улучшение условий для научно-исследовательской деятельности ППС и обучающихся.
	Увеличение доли обучающихся, участвующих в различных научных семинарах, конференций, научных проектах,  олимпиадах.

Участие в студенческих конференциях, конкурсах творческих работ, в презентации результатов собственных исследований на межвузовских конференциях.

Привлечение обучаемых к выполнению кафедральных научных исследований

Организация ежегодных студенческих конференций, олимпиад, конкурсов, круглых столов, деловых и ролевых игр.

Поддержка деловых контактов с учеными других городов РК по следующим направлениям:

  - рецензирование и оппонирование диссертаций, научных статей, методических пособий

-             подготовка и публикация статей, совместных учебных пособий, коллективных монографических изданий

-             проведение объединенных научных исследований и научных мероприятий

-             экспертиза документов, проектов, проблемных ситуаций

Увеличение доли совместных публикаций ППС кафедры

Увеличение количества научных публикаций в журналах с импакт-фактором, которые входят в международные наукометрические базы данных (Thomson Reuters, Web of Science, Scopus, SciDirect).

Разработка программы научного сотрудничества кафедры с вузами ближнего и дальнего зарубежья

Установление новых контактов с   партнеров университета из числа ведущих зарубежных научно-исследовательских центров в области международного права

Увеличение доли ППС, прошедших повышение квалификации на международном уровне
	Заведующий кафедрой, ППС кафедры
	2017-2020  г.г.

	14
	Обеспечение требований к уровню подготовки выпускников.

- определение результатов обучения на основе Дублинских дескрипторов для бакалавриата и формирование их для всей программы, модуля и дисциплины;

- формирования общих компетенций для выпускника.
	Ежегодное проведение ярмарки-вакансий с приглашением представителей работодателей для трудоустройства выпускников в приоритетные сектора 
	Заведующий кафедрой, ППС кафедры
	2017-2020  г.г.


Заключение 

Концептуальное осмысление разработки образовательных программ исходит из учета интеграционных процессов, происходящих в мире, открытости мирового опыта разработки и реализации образовательных программ и универсализации подходов ведущих зарубежных вузов.

Назначение Плана развития ОП состоит в обеспечении повышения качества подготовки специалистов на основе вхождения в мировое образовательное пространство.

Достижение целей и решение поставленных в данном документе задач достигается на основе комплексного подхода в рамках кредитно- модульной системы обучения.

Заведующая кафедрой

 международного права                                                       А.А.Сабитова


